Curso de Especializacao em Saude da Familia

Gestao de Processo de Trabalho em Saude

Plano de Ensino e Aprendizagem

Eixol: Construindo a Educacao Permanente na Atencao Priméria em Satude
Moédulo: Gestdo do processo de trabalho em satde

Carga Horaria: 30 horas  Créditos: 2,0

Periodo: 17/11/2019 a 15/12/2019

Ementa:
Principios de trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar (ESF e NASF). A importancia de cada profissional na equipe.

Gestdo de equipes para a integralidade do cuidado.

Objetivos:
e Conhecer e refletir sobre o trabalho em equipes, qualidade do cuidado em satde, necessidades de satde.

¢ Desenvolver habilidades para trabalho em equipe baseado nas necessidades de satde da populacao.
e Caracterizar, em conjunto com a equipe, os problemas de satide mais importantes da area de abrangéncia da ESF.
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BREVE CURRICULO

AUTORA DO MODULO

Maria do Socorro Castelo Branco de Oliveira Bastos, Médica (UFPA-1986), Mestre em Satide Publica (FSP/USP-), Doutora em
Ciéncias Médicas (FM/USP-2010). Atualmente professor da UFPA atuando na graduagdo da Faculdade de Medicina e no
Programa de P6s-Graduacdo Satide Ambiente e Sociedade na Amazoénia (PPGSAS). Coordenadora do Curso de Especializacdo -
modalidade a distancia em parceria UFPA/UNASUS. Tutora pedagoégica do Programa Mais Médicos para o Brasil.

REVISORAS DE CONTEUDO PARA O FORMATO EAD

Marianne Kogut Eliasquevice, Graduacao em bacharelado em Matematica, modalidade Informatica, pela Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (1987), mestrado em Engenharia de Sistemas e Computacao pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1991) e
doutorado em Ciéncias - Desenvolvimento Socioambiental, pelo Programa de Pés-Graduagao em Desenvolvimento Sustentavel do
Trépico Umido da Universidade Federal do Para (2004). Atualmente, é professora associada da Universidade Federal do Para,
atuando como docente da Faculdade de Computacdo do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) e como professora e
coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo Criatividade e Inovagdo em Metodologias de Ensino Superior (PPGCIMES), do
Ntcleo de Inovacdo em Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensao (NITAE?) da UFPA. Atuou como coordenadora pedagégica da
Assessoria de Educagdo a Distancia da UFPA (AEDi). Tem experiéncia em preparacdo de materiais didéticos, construgdo de
plataformas para cursos online, tutoria e qualidade da experiéncia do usuério.

Sonia Nazaré Fernandes Resque, Graduada em Histéria pela Ufpa em 1977, Especialista em Histoéria do Brasil e em Metodologia
do Ensino Superior e Mestre em Educacdo a Distancia 2003. Atualmente é aposentada pelo Instituto de Ciéncias da Educagao onde
atuou como docente com trabalho voltado a formacao de professores nos diversos cursos de licenciatura. Participou de grupo de
trabalho no MEC como membro da coordenacdo do Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar, de 2007 a 2015. Desenvolve
trabalho de assessoria a projetos em EaD, com experiéncia em preparacdo e escrita de materiais didaticos para o formato a distancia
e organizacdo de cursos de treinamento em tutoria e em elaboragdo de recursos didéticos para a linguagem a distancia. Na Ufpa
atuou nos quatro pilares: ensino pesquisa, extensdo e administragao.
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